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1. Общие положения

Настоящий Устав (далее – Устав) муниципального бюджетного учреждения социального обслуживания «Комплексный центр социального обслуживания населения в Зеленоградском муниципальном округе Калининградской области » (далее – Бюджетное учреждение) принят в целях приведения его в соответствие с  требованиями Федерального закона от 28 декабря 2013 года №442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»

Муниципальное бюджетное учреждение создано в соответствии  с Федерального закона от 12.01.1996г. №7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и постановлением главы муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области» от 29.06.2011г. №811 «О создании муниципального бюджетного учреждения социального обслуживания «Комплексный центр социального обслуживания населения в Зеленоградском муниципальном округе Калининградской области» путем изменения типа существующего муниципального учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения в Зеленоградском муниципальном округе Калининградской области ».
Адрес и место нахождения (юридический  адрес) Бюджетного учреждения: 

238530, Российская Федерация, Калининградская область, город Зеленоградск, улица Курортный проспект, дом 20.

     Полное наименование Бюджетного учреждения: муниципальное бюджетное учреждение социального обслуживания «Комплексный центр социального обслуживания населения в Зеленоградском муниципальном округе Калининградской области ».

     Сокращенное наименование: МБУСО «КЦСОН в Зеленоградском муниципальном округе Калининградской области». 
Учредителем Бюджетного учреждения в соответствии с постановлением администрации муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области » №1170 от 09.07.2014г. является администрация муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области».

Собственником имущества Бюджетного учреждения является муниципальное образование «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области». В случае реорганизации органов местного самоуправления права учредителя переходят к соответствующим правопреемникам. 
2. Правовой статус Бюджетного учреждения

2.1. Муниципальное бюджетное учреждение является некоммерческой организацией с правом юридического лица, имеющее самостоятельный баланс, лицевые  счета в учреждениях казначейства, а  так же печать, штампы и бланки со своим наименованием.
2.2. Бюджетное учреждение по своей организационно-правовой форме является муниципальным  бюджетным учреждением социального обслуживания населения Зеленоградского муниципального округа Калининградской области .
2.3. Бюджетное учреждение обязано вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую, налоговую  и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

2.4. Бюджетное учреждение не несет ответственности по обязательствам Учредителя .

2.5. Бюджетное учреждение в пределах своей компетенции, в соответствии с законодательством вправе от своего имени заключать договора и осуществлять имущественные и неимущественные права,  нести   обязанности, выступать истцом и ответчиком в суде.
3. Цели и задачи Бюджетного учреждения

3.1. Предметом деятельности Бюджетного учреждения  является социальное обслуживание граждан, находящихся  в трудной жизненной ситуации, путем предоставления  социальных услуг на дому, как на бесплатной, так и на платной основе.

3.2. Основной целью деятельности Учреждения является:

- осуществление социального обслуживания на дому граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании;

- выполнение работ по социальной службе перевозок отдельных категорий инвалидов;

-оказание срочных социальных услуг;

3.3. Основными задачами Учреждения являются:

- предоставление гражданам, признанным нуждающимися в социальном обслуживании, социальных услуг в форме социального обслуживания на дому и  полустационарного социального обслуживания в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года  № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», законами Калининградской области, нормативными правовыми актами Российской Федерации и Калининградской области (далее – получатели социальных услуг);

- предоставление срочных социальных услуг в целях оказания неотложной помощи в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года  № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», законами Калининградской области, нормативными правовыми актами Российской Федерации и Калининградской области,

- улучшение условий жизнедеятельности получателя социальных услуг и (или) расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности;

- содействие в предоставлении медицинской, психологической, педагогической, юридической, социальной помощи, не относящейся к социальным услугам (социальное сопровождение);
- информирование граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании, о порядке предоставления социальных услуг;

- участие в работе по профилактике обстоятельств, обуславливающих нуждаемость получателя социальных услуг в социальном обслуживании;

- привлечение организаций и учреждений (здравоохранения, образования, миграционной службы, службы занятости и так далее), а также общественных и религиозных организаций и объединений (ветеранских, инвалидных, регионального отделения Российского Красного Креста и так далее) к решению вопросов оказания социальной поддержки населению и координации их деятельности в этом направлении;

- внедрение в практику новых прогрессивных форм и методов социального обслуживания в зависимости от характера нуждаемости населения в социальной поддержке и местных социально-экономических условий;

- участие в выявлении граждан, нуждающихся в социальном обслуживании на дому, в полустационарном социальном обслуживании;
- проведение мероприятий по совершенствованию организации труда и повышению профессионального уровня работников Учреждения, внедрению в практику работы средств малой механизации, облегчающих обслуживание получателей социальных услуг.
4. Основные виды деятельности Бюджетного учреждения

4.1. Для достижения поставленных целей и задач Учреждение предоставляет следующие виды социальных услуг:

- социально-бытовые, социально-медицинские, социально-психологические, социально-педагогические, социально-правовые, социально-трудовые, 

-услуги в целях повышения коммуникативного потенциала, 

-срочные социальные услуги согласно перечню социальных услуг по видам социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в Калининградской области, в соответствии с  законом Калининградской области от 11.11.2014 года № 358 «О регулировании социального обслуживания в Калининградской области».

      При предоставлении социальных услуг Учреждение обязано:


- предоставлять социальные услуги получателям социальных услуг в соответствии с индивидуальными программами и условиями договоров, заключенных с получателями социальных услуг или их законными представителями, на основании требований Федерального закона от 28 декабря 2013 года  № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», нормативными правовыми актами Российской Федерации и Калининградской области и порядками предоставления социальных услуг, утвержденными Министерством социальной политики Калининградской области;


- предоставлять срочные социальные услуги в соответствии со статьей 21  Федерального закона от 28 декабря 2013 г.N 442-ФЗ " Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации"

  - предоставлять безвозмездно в доступной форме получателям социальных услуг или их законным представителям информацию об их правах и обязанностях, о видах социальных услуг, сроках, порядке и об условиях их предоставления, о тарифах на эти услуги, либо о возможности получать их безвозмездно;

- использовать информацию о получателях социальных услуг в соответствии с требованиями о защите персональных данных, установленных законодательством Российской Федерации;

- предоставлять Министерству социальной политики Калининградской области информацию для формирования регистра получателей социальных услуг;

- осуществлять социальное сопровождение в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 28 декабря 2013 г.N 442-ФЗ " Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации";
- предоставлять получателям социальных услуг возможность пользоваться услугами связи (в том числе сети "Интернет"), а так же  услугами почтовой связи.
- участвовать в реализации федеральных, региональных и муниципальных программ в сфере социального обслуживания в соответствии с нормативными правовыми актами Калининградской области;

- обеспечивать исполнение кодекса профессиональной этики работников сферы социального обслуживания;
- исполнять иные обязанности, связанные с реализацией прав получателей социальных услуг на социальное обслуживание.
      5.Иные виды деятельности учреждения

5.1. Учреждение имеет право осуществлять иные приносящие доход виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано и соответствует указанным целям.

5.2. К иным приносящим доход видам деятельности относятся:

-деятельность социальной службы перевозок (услуги автотранспорта);

-прокат предметов медицинского и санитарного обслуживания;

5.3. Доходы, полученные от указанных в п.5.2. видов деятельности, приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Бюджетного учреждения.

  5.4.Учредитель  в праве приостановить приносящую доходы деятельность Бюджетного учреждения, если она идет в ущерб основной деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, до решения суда по этому вопросу. 

5.5. Порядок расходования  денежных средств полученных от иной приносящей доход деятельности Бюджетным учреждением устанавливается Министерством социальной политики правительства Калининградской области.
6. Структурные подразделения Бюджетного учреждения

6.1. Учреждение имеет следующую структуру:

-административно-управленческий аппарат;
- отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов;
- служба социальной перевозки отдельных категорий граждан .
6.2. В Бюджетном учреждении, по согласованию с  Учредителем, могут открываться иные структурные подразделения .

6.3. Структурные подразделения Учреждения разрабатываются в соответствии положениям, которые утверждаются директором учреждения.
              7. Попечительский совет учреждения
7.1. Попечительский совет бюджетного учреждения является совещательным органом, образованным для рассмотрения наиболее важных вопросов в области предоставления гражданам пожилого возраста и инвалидам социальных   услуг в нестационарных условиях.

7.2. Попечительский совет состоит из  председателя попечительского совета ,заместителя председателя Попечительского совета, членов Попечительского совета и ответственного секретаря Попечительского совета.

7.3. В состав Попечительского совета могут входить деятели образования, культуры, здравоохранения, предприниматели, представители органов местного самоуправления, общественных, благотворительных организаций , фондов. Количественный состав – не менее 5 человек.

7.4. Попечительский совет создается на  весь период деятельности  учреждения, работает на основании положения о попечительском совете и заседает не реже двух раз в год.

7.5. Состав попечительского совета, изменения,  вносимые в его состав  утверждаются  Учредителем.

7.6. Заседание Попечительского совета считается  правомочным, если  на нем присутствует более половины членов Попечительского совета. Решения Попечительского совета принимаются путем открытого голосования большинством голосов присутствующих на заседании членов Попечительского совета. В случае  равенства голосов «за» и «против» решающим является голос председателя Попечительского совета.

8. Управление Бюджетным учреждением
8.1. Управление Бюджетным учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

8.2. Высшим должностным лицом, отвечающим за деятельность Бюджетного учреждения, является директор учреждения , который назначается учредителем и подотчетен ему в соответствии с заключенным трудовым договором.

8.3. Заместитель директора, главный бухгалтер Бюджетного учреждения назначаются на должность директором Бюджетного учреждения .

8.4. Директор Бюджетного учреждения:

· руководит деятельностью Бюджетного учреждения на основе единоначалия, несет персональную ответственность за выполнение задач и функций, возложенных на Бюджетное учреждение и представляет его интересы в организациях различных форм собственности ;

· назначает и освобождает от должности работников Бюджетного учреждения и принимает к ним меры поощрения или дисциплинарного воздействия;

· утверждает положения о структурных подразделениях учреждения, должностные инструкции работников учреждения;

· в пределах своей компетенции распоряжается финансовыми средствами и имуществом Бюджетного учреждения ;

· выдает доверенности отдельным работникам Бюджетного учреждения на совершение ими действий от имени учреждения;

· утверждает структуру и штатное расписание Бюджетного учреждения;  

· издает приказы по вопросам, входящим в компетенцию Бюджетного учреждения, обязательные для всех работников учреждения;

· регистрирует в установленном порядке изменения и дополнения в Устав, внесенные Учредителем;

· осуществляет другие действия в соответствии с задачами и функциями Бюджетного учреждения, вытекающие из настоящего Устава и не противоречащие действующему законодательству.

8.5. Директор несет персональную ответственность за:
· нарушение договорных, обязательств, установленных законодательством Российской Федерации;

· состояние учета, своевременность и полноту предоставления отчетности, в том числе бухгалтерской, налоговой и статистической по установленным формам в соответствующие органы.

· соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов;

· обеспечение работников учреждения безопасными условиями труда; 
9. Имущество и финансы Бюджетного учреждения
9.1. Имущество бюджетного учреждения закрепляется за ним  на праве оперативного управления  учредителем;

9.2. Источниками формирования имущества и финансовых средств Бюджетного учреждения являются: 

· средства областного бюджета, выделяемые бюджетному учреждению на выполнение муниципального задания; 

· благотворительные взносы и пожертвования;

· средства, получаемые от осуществления иной приносящей доход деятельности, предусмотренной пунктом 5.2. настоящего Устава, в том числе доходы от оказания платных услуг, а также иных не запрещенных законодательством источников; 

9.3. Бюджетное учреждение владеет, пользуется имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления, в пределах, установленных законодательством, в соответствии с целями своей деятельности ;

9.4. При осуществлении оперативного управления за закрепленным имуществом Учреждение обязано:

 - эффективно использовать находящееся на праве оперативного управления имущество;

 - обеспечивать сохранность имущества и его использование по целевому назначению;

 - не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом имущества в процессе его эксплуатации);

 - осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества с возможным его улучшением; 

 - осуществлять восстановление изнашиваемой части имущества в соответствии с амортизацией;

Контроль за использованием муниципального имущества, переданного  бюджетному учреждению осуществляется учредителем; 

9.5 Находящееся у бюджетного учреждения имущество на праве оперативного управления может быть изъято и (или) отчуждено учредителем.

9.6.Бюджетное учреждение без согласия учредителя не вправе распоряжаться недвижимым и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним учредителем или приобретенным бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого имущества. 

9.7. Иным движимым имуществом, находящимся у бюджетного учреждения на праве оперативного управления, учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.

9.8. Перечень особо ценного движимого имущества определяется в порядке, установленном Постановлением Правительства РФ № 538 от 26.07.2010 года «О порядке отнесения имущества автономного или бюджетного учреждения к категории особо ценного движимого имущества», постановлением Правительства Калининградской области  от 20.12.2010 года №934 «О порядке определения видов особо ценного движимого имущества автономного или бюджетного учреждения Калининградской области», постановлением главы муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области» от 15.09.2010 года №1279 «О внесении изменений в постановление главы муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области» от 12.08.2009 г.№977 «О мерах по реализации Федерального закона «Об автономных учреждениях».

9.9. Крупная сделка может быть совершена Бюджетным учреждением только с предварительного согласия Учредителя.


9.10.Крупная сделка, совершенная с нарушением требований законодательства, может быть признана недействительной по иску Бюджетного учреждения или Учредителя  если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя.

      9.11.Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания  Бюджетным учреждением осуществляется в соответствии с по душевыми нормативами финансирования социальных услуг, утвержденных Министерством социальной политики Правительства Калининградской области в  виде субсидий из областного бюджета.
            9.12. Муниципальное задание для Бюджетного учреждения в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает Учредитель.

         9.13.Бюджетное учреждение не вправе отказаться от выполнения  муниципального задания. 

9.14.Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального  задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания. 

9.15. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением   Учредителем или приобретенного Бюджетным учреждением  за счет средств, выделенных собственником  на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества за счет средств собственника не осуществляется. 

9.16. Бюджетное учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемыми в Управлении Федерального казначейства по Калининградской области в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

9.17. Бюджетное учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами. 
10. Ликвидация и реорганизация Бюджетного учреждения

10.1. Реорганизация и ликвидация Бюджетного учреждения  осуществляется в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».

10.2. Реорганизация Бюджетного учреждения  может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования в порядке установленном законодательством Российской Федерации.

10.3. Бюджетное учреждение может быть реорганизовано или ликвидировано по решению Учредителя .

10.4. Имущество Бюджетного учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Бюджетного учреждения, передается ликвидационной комиссией в муниципальную казну. 

10.5. Ликвидация Бюджетного учреждения считается завершенной, а учреждение прекратившим свою деятельность, после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.
11. Внесение изменений и дополнений в Устав
11.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся в порядке, установленном законодательством и подлежат обязательной государственной регистрации в порядке, установленном действующим законодательством.
11.2. Внесение изменений  и (или) дополнений в настоящий Устав утверждаются нормативно правовым актом учредителя.


